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Preambulo

e Perspectiva individual

e O espaco-tempo do Professor:
— Prof. estratega
— Prof. pedagogo
— Prof. tutor
— Prof. examinador



Historia e Contexto

e Lic./Dout. em Engenharia Quimica
e UMinho / (DI /) DSI desde 1996/97

e Docéncia de disciplinas de
“Introducao a Informatica”
(Generalidades, Conceitos, Historia,
Aplicacoes) e “Introducao a
Algoritmia e Programacao”.



recursos tempo



TIC, elearning (and friends)
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Perspectiva

Que papel(éis) podem (“devem” ?) as
TIC (elearning, ‘novas metodologias’)
desempenhar nos (meus? dos outros ?)
processos de ensino/aprendizagem?

Que caracteristicas apresentam essas
praticas, e guando podem ser
vantagens / inconvenientes ?



Percurso

Fase 1 (1997-99) - do papel ao bit

e Acetatos manuscritos -> powerpoints

e Construcao de sites (html, word)
disciplinares para disponibilizar os meus (e
da UM) materiais

e Aulas como espaco unico de
aprendizagem

e Aprendizagem gerida pelo professor

e Aulas tedricas expositivas, aulas praticas
praticas com guioes ‘to-do’

e ... disse... “Bolonha” ?



Percurso

(99-01)



Percurso

Fase 2 (01-04) - rumo a Bolonha*

e Linhas de forca socio-pedagogica
e Tempo de aprendizagem ‘autonoma’
e Valorizacao de competéencias
transversais:
elinguas (inglés, castelhano)
e conciliacao de informacao de
diferentes fontes

e escrita (de relatorios)
e edicao/publicacao electronica (web)
e diversidade, colaboracao

... a “minha” Bolonha...



Percurso

Fase 2 (01-04) - rumo a Bolonha

e Tecnologia:

e email/forum

e plataformas institucionais (TWT,
Teleformare, kmsi, Lotus Learning
Space, ...)

e servicos web - tendencialmente
gratuitos (plataformas, grupos, fora,
guestionarios, to-do lists, webmaills,
etc...)



Percurso

Fase 2 (01-04) - rumo a Bolonha

e Praticas pedagogicas
e uso do tempo de estudo “autonomo”
e transferéncia da responsabilidade de
aprendizagem para os alunos
e praticas como atendimento aos alunos
e controlo da aprendizagem (quest. 5min)



Percurso

Fase 2 (01-04) - rumo a Bolonha

e Praticas pedagogicas

e tedricas passam a teodrico-praticas

e reducao das aulas expositivas

e “Abandono” dos acetatos e dos
materiais proprios

e avaliacao (relatodrios, trabalhos, exame)
em funcao das competéncias e das
matérias



Percurso

Fase 3 (05-...) — pos-Bolonha

e Praticas pedagogicas como “meios”

e Apresentacao do exame na 12 aula

e peer-evaluation

e O aluno-gestor da sua aprendizagem

e certificacao de competéncias por
meios automaticos

e actividades de aprendizagem “a
medida”, assistidas por meios
automaticos



Percurso

Fase 3 (05-...) — pos-Bolonha

... libertando o professor para o

acompanhamento dos alunos e para
a avallacao de como os “meios”
estao a ser utilizados/contribuir para
atingir os fins.



Percurso

Fase 3 (05-...) — pos-Bolonha

e Desmaterializacao (parcial) do processo

7] * Minimizagao do “dossier”
e recursos

E e relatorio, relatorio web
e * poster

e exercicios
e exame - tedrica
e exame — pratica

ensino (acompanhamento da aprendizagem) a distancia © ?



Obrigado !

...pela vossa atencao.

Perguntas ?

pimenta@dsi.uminho.pt



